
ДОГОВОР 
об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования 
  

  __________________________                                           «____»                                 2022г. 
   (место заключения договора)                                                  (дата заключения договора) 
 

        Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 
№26» с.Ляхи Меленковского района Владимирской области, осуществляющее  
образовательную   деятельность   на основании лицензии от 07 сентября 2017 г. №4290, 
выданной  департаментом  образования администрации Владимирской области 
именуемый   в дальнейшем "Исполнитель", в лице  заведующего Сидоровой Светланы 
Евгеньевны,  действующего на основании  Устава ДОУ, и именуемый  в дальнейшем 
"Заказчик", в лице  родителя (законного представителя) _____________________________,  
«__» «__» ______ г.рождения, действующего на основании паспорта  серия _____ 
№________ выдан  __________________________________________________, дата 
выдачи «__» «__» ______г., код подразделения ___-___, СНИЛС: _________________  
тел.: __________________________ в интересах несовершеннолетнего _________________ 
__________________, «__» «__» _______г. рождения, проживающего по адресу:  
__________________________________________________________; зарегистрированного 
по адресу: _______________________________________________________, именуемый в  
дальнейшем  "Обучающийся", совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий 
Договор о нижеследующем: 
I. Предмет договора. 

1.1. Предметом договора являются оказание образовательной  организацией 
Обучающемуся образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной 
программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии 
с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 
(далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Обучающегося в образовательной 
организации, присмотр и уход за Обучающимся. 

1.2. Форма обучения очная. 
1.3. Наименование образовательной программы: Образовательная программа 

дошкольного образования МАДОУ «Детского сада № 26» с.Ляхи. 
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на 

момент подписания настоящего Договора составляет 6  календарных лет. 
1.5. Режим пребывания Обучающегося в образовательной организации – 

пятидневный с 7.30 до 18.00. 
         1.6. Обучающийся зачисляется в группу ______________________________________. 
 II. Взаимодействие Сторон. 

2.1. Исполнитель вправе: 
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 
2.1.2. Предоставлять Обучающемуся дополнительные образовательные услуги (за 

рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых 
определены в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора 
(далее - дополнительные образовательные услуги). 

2.2. Заказчик вправе: 
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в 

том числе в формировании образовательной программы. 
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: по вопросам организации и 

обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего 
Договора; о поведении, эмоциональном состоянии Обучающегося во время его пребывания в 
образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной 
деятельности. 



2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 
обязанности Обучающегося и Заказчика. 

2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых 
Исполнителем Обучающемуся за рамками образовательной деятельности на возмездной основе. 
         2.2.5.  Находиться  с  Обучающимся   в  образовательной  организации в период его 
адаптации в течение  трех дней. 

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 
образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни 
здоровья и др.). 

2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, 
предусмотренных уставом образовательной организации. 

2.3. Исполнитель обязан: 
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом 

образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 
образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и 
осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Обучающегося и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I 
настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) 
и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 
Обучающегося, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его 
творческих способностей и интересов. 

2.3.4. При  оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать 
индивидуальные потребности Обучающегося, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием 
здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения  
образовательной программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к 
личности Обучающегося, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, 
обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, 
эмоционального благополучия Обучающегося  с учетом его индивидуальных особенностей. 

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за 
Обучающимся,  его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными 
нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.7. Обучать Обучающегося по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 
настоящего Договора. 

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и 
воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей 
предметно-пространственной среды. 
         2.3.9. Обеспечивать    Обучающегося     необходимым    сбалансированным четырехразовым 
питанием: завтрак; второй завтрак,  обед, полдник. 
    2.3.10. Уведомить Заказчика  за 20 дней  о нецелесообразности оказания  Обучающемуся 
образовательной услуги в объеме, предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   
вследствие   его индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически 
нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.11. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152- 
Заказчика и Обучающегося. 

2.4. Заказчик обязан: 
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, 
ФЗ "О персональных данных"  в части сбора, хранения и обработки персональных данных 
проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, 
административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому 
и иному персоналу Исполнителя и другим обучающимся, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые дополнительные образовательные 



услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в 
разделе III настоящего Договора, а также плату за присмотр и уход за Обучающимся. 

2.4.3. При поступлении Обучающегося в образовательную организацию и в период действия 
настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, 
предусмотренные уставом образовательной организации. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места 
жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение  Обучающегося образовательной организации согласно 
правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Обучающегося в 
образовательной организации или его болезни. 

В случае заболевания Обучающегося, подтвержденного заключением медицинской 
организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по 
восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации  
Обучающимся в период заболевания. 

2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка 
более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, 
длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполителя, возмещать ущерб, причиненный 
Обучающимся имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 
III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Обучающимся. 
    3.1.Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за обучающимся (далее-
родительская плата) составляет _______ (сумма прописью) рублей на момент подписания 
договора. 
3.1.2. Под присмотром и уходом за детьми понимается комплекс мер по организации 
питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдении ими 
личной гигиены и режима дня. 
3.1.3. Родительская плата взимается за плановое количество дней посещения ребенком 
муниципального образовательного учреждения. До 15-ого числа последующего месяца 
производится перерасчет родительской платы за фактические дни посещения в текущем 
месяце согласно табелю учета посещаемости детей. Внесенная родительская плата за дни 
непосещения ребенком муниципального образовательного учреждения учитывается при 
оплате за последующий месяц. 
3.1.4. Родительская плата за присмотр и уход оплачивается родителями (законными 
представителями) на основании выставленного не позднее 15 числа текущего месяца 
платежного документа (квитанции), до 25 числа текущего месяца авансовым платежом 
путем безналичного перечисления на лицевой счет муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения. 
3.1.5. Родители (законные представители) ребенка могут производить оплату за присмотр 
и уход за счет средств материнского (семейного) капитала, в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2006 г. № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной 
поддержки семей, имеющих детей». 
       Родительская плата за счет средств материнского (семейного) капитала 
осуществляется единовременным платежом за прошедший период (периоды) и (или) 
очередной период (периоды) по выбору родителя (законного представителя). В случае 
внесения родительской платы путем использования средств материнского (семейного) 
капитала, родительская плата направляется территориальным органом Пенсионного 
фонда РФ путем безналичного перечисления этих средств на лицевой счет 
образовательного учреждения. 
 Компенсация части родительской платы в случае если родитель (законный 
представитель) принял решение об использовании своего права на оплату за присмотр и 
уход за счет средств материнского (семейного) капитала, не предоставляется. 



3.1.6. При непосещении ребенком обрзовательной организации без уважительной 
причины родительская плата за присмотр и уход за ребенком взимается только за 
обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических условий ( приобретение товаров, 
мягкого инвентаря, предметов личной гигиены, стирки белья, дератизацию) в размере 
20рублей. 
Уважительными причинами непосещения ребенком дошкольного учреждения являются: 
-болезнь ребенка; 
-отпуск родителей (законных представителей); 
-санаторно-курортное лечение ребенка; 
-домашний карантин. 
 В каждом случае непосещения ребенком  ДОУ родители (законные представители) 
обязаны предоставить документарное подтверждение того, что ребенок отсутствовал по 
уважительной причине. 
3.1.7. Возврат излишне перечисленной родительской платы, в случае выбытия ребенка из  
ДОУ, производится в течение месяца на основании представленного письменного 
заявления родителя (законного представителя) на имя ДОУ. Указанное заявление 
родитель (законный представитель) имеет право подать в течение 3-х лет со дня выбытия 
ребенка из муниципальной образовательной организации. 
3.1.8. В случае задолженности по родительской плате за присмотр и уход за детьми в ДОУ  
более чем за три месяца, руководитель ДОУ обязан соблюдать досудебный порядок 
урегулирования спора, письменно уведомив родителя (законного представителя) о 
необходимости погашения задолженности в месячный срок. 
При непогашении задолженности в установленный срок, муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное учреждение имеет право взыскать ее в судебном порядке. 

Отчислить ребенка из образовательного учреждения, запретить ему посещать 
детский сад до погашения задолженности и применять иные меры воздействия запрещено. 
3.2. Порядок установления льгот по уплате родительской платы за присмотр и уход за 
детьми. 
3.2.1. Родительская плата не взимается за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-
сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с 
туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных бюджетных дошкольных 
образовательных учреждениях Меленковского района (в соответствии с пунктами 2, 3 
статьи 65 Федерального закона РФ от 29.12.2012 г. № 273 –ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации). 
3.2.2. Родительская плата с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 
детьми в образовательном учреждении, реализующим программы дошкольного 
образования, чей доход на члена семьи не превышает минимального размера оплаты 
труда, уменьшается на 50 %. 
3.2.3. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих 
муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения Меленковского 
района, родителем (законным представителям), которые внесли родительскую плату, 
выплачивается компенсация в сумме: 
- 20% от среднего размера родительской платы на первого ребенка; 
- 50% от среднего размера родительской платы на второго ребенка; 
- 70% от среднего размера родительской платы на третьего ребенка и последующих детей. 
 Порядок обращения за получением компенсации и порядок ее выплаты 
устанавливается органами государственной власти субъектов РФ. 
 Компенсация производится путем перечисления начисленной суммы компенсации 
на лицевой счет родителя (законного) представителя, открытый в установленном порядке. 
IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг.  
МАДОУ «Детский сад № 26» с.Ляхи Меленковского района Владимирской области 
платных услуг не предоставляет. 



V. Основания изменения и расторжения договора. 
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по 

соглашению сторон. 
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в 

письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По 

инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, 
предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.   
VI. Заключительные положения. 

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и 
действует:  

 до достижения воспитанником ДОУ школьного возраста; 
 до окончания освоения образовательной программы в полном объеме 

(завершение обучения); 
 расторжения договора по инициативе родителей (законных представителей) 

обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для 
продолжения освоения образовательной программы в другое учреждение; 

 до расторжения договора по обстоятельствам, не зависящих от воли 
родителей (законных представителей) обучающегося и МАДОУ «Детский сад 
№ 26» – в случае ликвидации дошкольного учреждения; 

 до расторжения договора по  заключению районной психолого-медико-
педагогической комиссии; 

 до расторжения договора в случае невыполнения его условий между ДОУ и 
родителями (законными представителями) ребёнка. 

6.2. Настоящий Договор  
настоящего составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 

одному для каждой из Сторон. 
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов 

и иных существенных изменениях. 
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий 

Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по 

настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 
6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются 

законодательством Российской Федерации. 
 

VIII. Реквизиты и подписи сторон 
МАДОУ «Дектский сад №26» с.Ляхи             ФИО: _____________________________ 
ул.Октябрьская д.95 А                                      паспортные данные: серия ____ №_____ 
телефон (849247) 6-63-46                                 выдан: ____________________________ 
электронная почта:26.dou@melenky.ru           ___________________________________ 
ОКПО 43163853 ОГРН 1023341068915         дата выдачи ________________________ 
ИНН 3319004982 КПП 331901001                 адрес, место жительства: ______________  
Заведующий _________Сидорова.С.Е.          ____________________________________ 
Дата__________________                                Расшифровка:________________________             
                                                                            Подпись:____________________________           
                                                                            Дата:________________________________           
                                                                            2-й экземпляр договора получен: 
                                                                            Подпись:_____________________________ 
                                                                            Расшифровка:_________________________   
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